ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
QUARTEL “IMPERADOR DOM PEDRO I1”
COMANDO GERAL

PORTARIA N.°152 /BM-1, DE 28 JANEIRO DE 2013.

Definir o funcionamento, organizar e
aprovar 0 Regulamento Interno do
Comando Metropolitano de Bombeiros
(CMB) do Corpo de bombeiros Militar do
Estado de Mato Grosso do Sul (CBMMS).

O Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Mato. Grosso do Sul, usando as atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Inciso 1l, pela
letra “d” e “fdo Inciso VII e inciso VIII todos do Art. 8° do Decreto n°. 5.698, de 21 de
novembro de 1990, assim como o inciso Il do Art. 2° e inciso |, do Art. 16, todos do
Decreto n° 11.594 de 27 de Abril de 2004.

RESOLVE:

Art. 1° Definir o funcionamento e organizar administrativamente o Comando
Metropolitano (CMB) em conformidade com o regulamento anexo.

Art. 2° Fica Aprovado e posto em execugdo, no ambito do Comando
Metropolitano de Bombeiros do CBMMS, o Regulamento Interno anexo na presente
Portaria.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-
se as disposi¢Oes em contrério.

Campo Grande-MS, 28 de janeiro de 2013.

JOSE ANTONIO PEREIRA DOS SANTOS — Cel QOBM
Matricula 220.013-91
CHEMG/SubCmt do CBMMS — Resp. pelo Cmdo do CBMMS
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CAPITULO |
COMPETENCIA

Art. 1° - O Comando Metropolitano de Bombeiros, Unidade de Execucgédo
Operacional, é o 6rgao responsavel pelo planejamento, fiscalizacdo, execucao e
assessoramento direto ao Comando Geral das atividades operacionais a saber:
comando, coordenacdo, controle e fiscalizacdo de todas as atividades de
prevengao, combate a incéndios e sinistros, buscas e salvamentos, socorro
publico e atendimento pré-hospitalar, pericia de incéndio e defesa civil ; em sua
respectiva area de atuacao e de acordo com as diretrizes e ordens emanadas do
Comando Geral.

CAPITULO I

SUBORDINACAO
Art. 2°- O Comando Metropolitano de Bombeiros subordina-se diretamente ao
Subcomandante Geral, sendo uma das unidades operacionais do CBMMS, de
acordo com o Decreto N° 11.594, de 27 de abril de 2004.

SEGAO | _
ATRIBUIGOES

Art. 3° - Compete ao Comando Metropolitano de Bombeiros, como Unidade de
Execucédo Operacional e para cumprimento de suas finalidades:

| — executar a politica de emprego do CMB, estabelecida pelo Comando Geral da
corporacao;

Il - decidir questdes administrativas e operacionais, no limite de sua competéncia;
[l - assessorar o Sub Comandante Geral, nos assuntos relativos ao CMB;

IV - planejar, coordenar e fiscalizar as acdes operacionais de sua area de
atuacao nas unidades subordinadas;

V - manter registro atualizado dos principais riscos existentes em sua area de
atuacao, desenvolvendo planos especiais para sua protecao;

VI - manter sua tropa perfeitamente adestrada para emprego em qualquer
situacgao;

VII - coordenar e fiscalizar a manutencdo de 1° e 2° escaldo em seu material
movel e imoével;

VIII - manter os registros necessarios para possibilitar um eficiente funcionamento
do servigo de hidrantes;

IX - manter os registros estatisticos das ocorréncias atendidas em sua area de
atuacao;

X - controlar, coordenar e fiscalizar em sua area de atuacdo, o servico de
comunicacoes;

Xl - coordenar, controlar e fiscalizar, as Se¢Bes de Servicos Técnicos em sua
area de atuacdo, no cumprimento da legislacdo referente a prevencdo de
incéndios e panico;

XII - suprir a demanda de materiais, equipamentos, viaturas e instalacoes;



XIII - prover o sistema de prevencdo contra incéndios e panico de todas as
unidades subordinadas;

XIV — Atuar de forma intermediaria, entre o Sub Comandante Geral e as
Unidades Operacionais Subordinadas, no cumprimento das ordens emanadas do
Comando Geral, bem como, o preconizado na legislacdo e regulamentos
pertinentes;

XV — Planejar, fiscalizar e coordenar as acfes de vulto que por suas
caracteristicas exijam a atuagéo de escaldo superior;

XVI — Manter o registro e a guarda dos bens moveis e imoveis que estiverem sob
sua responsabilidade;

XVII — Orientar e fiscalizar as a¢des operacionais do escaldo subordinado;

XVIII — Apresentar propostas visando melhorar a qualidade do atendimento
operacional do escaldo subordinado;

XIX — Realizar inspecdes periddicas nas Unidades Operacionais subordinadas
conforme cronograma anual acionado pelo Sub Comandante Geral, objetivando o
aperfeicoamento técnico;

XX — Planejar em conjunto com os Comandos de Unidades Operacionais da
Capital, acbes no campo da prevencao e protecdo ao meio ambiente e socorros
em geral;

XXI — Manter o controle do pessoal pertencente ao efetivo do CMB e auxiliar a
Diretoria de Pessoal, na politica de movimentacéo de pessoal;

XXII — Cadastrar e manter atualizado em conjunto com as Organizacdes
Bombeiros Militares (OBM’s ) subordinadas, o registro dos principais riscos
existentes em suas respectivas areas de atuacdo, fomentando a elaboracédo de
planos especiais para a sua protecao;

XXl — Auxiliar e acompanhar as OBM'’s no adestramento da tropa pronta.

XXIV — Auxiliar o Comandante Geral e o Sub Comandante Geral nos despachos
e agilizacdo de provimentos de recursos e assuntos abrangentes relativos as
unidades da Capital,

XXV — Subsidiar o Comandante Geral na elaboracdo do Plano de Comando e
Desdobramento, relativos as OBM'’s da Capital;

XXVI — Manter estudo continuado das operacdes ordinarias e extraordinarias
relativas as OBM’s da Capital, acionando os meios necessarios, conforme
necessidades operacionais;

XXVII - Estabelecer e manter um eficiente servico de comunicacdes com as
OBM’s da Capital, com o objetivo de priorizar e direcionar as a¢gdes emergenciais;
XXVIII - Com base nos relatérios anuais das OBM'’s, propor melhoria na
qualidade e produtividade do servigco administrativo e operacional, estabelecendo
prioridades a serem desenvolvidas;

XXIV — Elaborar e apresentar relatérios de ocorréncias de grande repercussao,
ou que envolva mais de uma unidade Operacional;

XXX — Elaborar e submeter a apreciacdo do Sub Comandante Geral, o
Cronograma Anual de Inspec¢ao Operacional nas OBM’s da Capital;

XXXI — Colaborar com a Diretoria de Pessoal nos assuntos relativos a selecéao e
indicacao de pessoal para cursos;

XXXIlI — Propor a celebracdo de convénios com o6rgdos federais, estaduais,
municipais ou da iniciativa privadas, acompanhando a aplicacdo dos recursos,



visando maior integracdo nas atividades institucionais da Corporacdo nas
respectivas areas de atuacgéo.

XXXIIl — Supervisionar as ocorréncias de grande vulto, ou quando julgar
pertinente;

XXXIV — Acompanhar o Comandante Geral na supervisdo das atividades das
OBM'’s da Capital;

XXXV - Supervisionar a execucdo dos Planos Operacionais aprovados pelo
Comandante Geral, analisando seus efeitos;

XXXVI — Participar de estudos de organizacdo ou reorganizacdo de Unidades e
Orgdos, e apresentar propostas para alteracbes do Q.D.E. (Quadro de
Distribuicdo do Efetivo);

XXXVII — Assessorar o 6rgao de Relacdes Publicas e de Comunicagdo Social, no
lancamento de campanhas educativas a populacéo;

XXXVIIlI — Realizar, no limite de sua competéncia as atividades de Justica e
Disciplina;

XXXIX — Supervisionar o Plano de Férias das OBM’s subordinadas;

XL — Controlar os pedidos de Suprimento de Fundos e acompanhar a
aplicabilidade dos recursos;

XLI — Acompanhar a aplicagao de recursos de convénios nas OBM'’s da Capital;
XLII — Elaborar os itens dos planos e ordens do Comandante Geral no que
concerne as suas atribuicoes;

XLIII = Auxiliar o Estado Maior Geral (EMG) nos estudos de expanséao e criagéo
de novas Unidades Operacionais na Capital .

XLIV — Baixar todos os atos administrativos e operacionais concernentes as
OBM’s da Capital, dentro do limite de sua competéncia;

XLV) — Elaborar prioridades de a¢édo operacional quando necessario;

XLVI — Prestar, diariamente, informacfes sobre as ocorréncias de vulto, ao
Comandante Geral;

XLVII — Manter arquivo atualizado de toda a documentagcdo transmitida e
recebida das OBM’s e escalao superior;
XLVIII — Coordenar o emprego das Unidades Operacionais (UOp’s)

subordinadas, inclusive os meios organicos e os colocados a disposi¢ao;
XLIX — Desdobrar diretrizes, planos e ordens emanadas do Comando-Geral;
L — Planejar, coordenar e controlar:
a) Acles e operacdes de Bombeiro Militar:
e Prevencao e Combate a incéndio;
e Busca e Salvamento;
e Resgate e atendimento pré-hospitalar.
b) A execucédo da instrucao;
c) As analises de projetos, vistorias e atividades preventivas;
d) Atividades educativas de prevencédo de incéndios, panicos coletivos
e de protecdo ao meio ambiente;

TITULO Il
COMPOSIGAO



CAPITULO |
COMPOSICAO ORGANIZACIONAL

Art. 4° - Compbem a organizagdo do Comando Metropolitano de Bombeiros:

I. Comando da unidade;

Il. Secdo de Recursos Humanos;
lll. Secéo de Operacoes;
IV. Secéo de Apoio Logistico;

V. Sec¢ao de Expediente.

) SECAO |
ATRIBUICOES DO COMANDANTE METROPOLITANO DE
BOMBEIROS

Art. 5° - Além de outras previsbes constantes em leis e regulamentos, séo
atribuicbes do Comandante Metropolitano de Bombeiros:

| - planejar, coordenar, controlar e fiscalizar todas as atividades de prevencéo,
combate a incéndios, salvamentos, atendimento pré-hospitalar e defesa civil das
unidades de sua area de atuacao;

Il - praticar os atos administrativos necessarios ao perfeito funcionamento do
Comando Metropolitano de Bombeiros;

Il — controlar, fiscalizar e executar, as atividades de instrucdo das Unidades
Operacionais subordinadas, inclusive EFM.

IV - empregar, mediante planejamento préprio, quando necessario, as Unidades
Operacionais em acoes integradas;

V- cumprir e fazer cumprir, em sua area de acao as diretrizes, planos e normas
emanadas do Sub Comandante Geral;

VI - comunicar imediatamente ao Sub Comandante Geral qualquer fato grave
ocorrido em sua area de atuacdao, solicitando intervencdo, caso ndo seja de sua
competéncia as providéncias necessarias a solucédo do evento;

VII - fiscalizar as operagbes de comunicacdes de acordo com as normas
estabelecidas entre o Corpo de Bombeiros Militar e o Centro Integrado de
Operacdes de Seguranca;

VIII - controlar e fiscalizar os bens moéveis e iméveis das unidades subordinadas,
coordenando sua distribuicdo, bem como manter registros atualizados dos bens
moveis e imoveis que estiverem sob sua guarda;

IX — determinar a instauracdo de sindicancia e inquérito técnico para apuracéo de
irregularidades no ambito de sua area de atuacao;

X - delegar atribuicbes de sua competéncia, na esfera dos 6rgdos sob sua
administracao, dentro dos limites legais;

Xl - exercer outros encargos que lhe forem atribuidos pelo Sub Comandante
Geral;

XIl — coordenar, fiscalizar e executar, treinamento técnico-profissional de seu
efetivo, mantendo-o preparado para o desempenho de suas fungoes;



XIII - conceder férias e outros tipos de afastamentos temporarios de servico e da
instrucdo, desde que nao implique em 6nus para a Administragao Estadual;

XIV - homologar as dispensas médicas e odontologicas de no maximo 15
(quinze) dias;

XV - conceder elogios individual ou coletivo, dispensas de servico como
recompensa ou para desconto em férias;

XVI - conceder todos os tipos de licencas estabelecidas em Estatuto, exceto a
licenca para tratar de interesse particular (LTIP);

XVII - movimentar, no ambito do CMB, os militares que l|he estiverem
subordinados, quando n&o houver 6nus para o Estado;

XVIII - inspecionar as Unidades subordinadas, segundo planejamento prévio ou a
qualquer momento, quando a situacao exigir;

XIX - designar grupos de estudo para elaboracéo de planos, acdes, instrucdes;
XX - emitir Certiddo de Ocorréncias atendidas em sua area de atuacéo;

XXI - submeter ao Sub Comandante Geral, os assuntos de sua competéncia;

XXII - elaborar de proposta de recursos para a execucao das atividades do CMB;
XXIII - Nos impedimentos eventuais do Comandante Metropolitano de Bombeiros,
respondera pelas suas fungdes o Comandante da Organizacdo Militar
subordinada mais antigo.

SECAQ Il )
ATRIBUICOES DAS SECOES

Art. 6° - Visando ao desempenho de suas finalidades, compete, de um modo
geral, as Secbes do Comando Metropolitano de Bombeiros, as seguintes
atribuicdes:

| - Examinar, emitir pareceres e providenciar expediente relativo as matérias de
suas responsabilidades;

Il - Elaborar planos, normas e instrugfes atinentes as suas atividades, com vistas
ao bom andamento do servico;

[Il - Manter controle sistematico da documentacao em tramitacéo pelas Sec¢des;
IV - Cumprir e fazer cumprir as normas administrativas vigentes na esfera de
suas atividades;

V - Acompanhar a evolucao doutrinéria dos assuntos de sua competéncia.

VI - Apresentar sugestbes e propostas nos diversos campos de atividades,
visando especificamente:

a) Acompanhar a evolucdo das operacdes, com vistas ao seu
aperfeicoamento;

b) Aprimorar técnicas e processos de instrucao e atuacao operacional;

c) Empregar os recursos disponiveis em conformidade com a
legislagdo vigentes, objetivando a eficacia no cumprimento da
Missao;

d) Modernizar a administracado das operacoes;

e) Racionalizar as atividades administrativas internas e dos 6rgaos
subordinados.



VIl - Desenvolver:

a) Estudos e pesquisas, visando maior operacionalidade dos 6rgaos
subordinados;
b) Mecanismos de controle das atividades inerentes ao CMB.

VIl — Executar permanente pesquisa sobre assuntos profissionais de interesse,
por iniciativa ou solicitacdo das UOp’s subordinadas, visando apoia-las e dar-lhes
maior condi¢des de operacionalidade;

IX — Promover, através de planejamento, a padronizacdo das atividades
operacionais e administrativas, no ambito do CMB;

SECAO I
SECAO DE RECURSOS HUMANOS

Art. 7° - Secdo de Recursos Humanos € responsavel pelo assessoramento do
Comandante Metropolitano de Bombeiros em assuntos de pessoal, elaborando
estudos e planejamento de emprego do efetivo bem como a aplicacdo da
legislacdo especifica.

| — executar a elaboracdo dos planos e ordens do Comandante Metropolitano de
Bombeiros, no que concerne as suas atribuicoes;

Il - elaborar estudos sobre emprego de pessoal;

[l - manter atualizados os quadros de efetivo disponivel e indisponivel;

IV — manter atualizado os quadros de férias e outros afastamentos;

V - estabelecer normas de prioridades para a distribuicéo de efetivo;

VI - elaborar estudos sobre o estado moral da tropa e suas causas;

VII - elaborar estudos de situacao relativos ao levantamento das necessidades de
formacdo, aperfeicoamento e especializacdo de pessoal do Comando
Metropolitano de Bombeiros;

VIII - coordenar, controlar e executar os planos e ordens relativas a pessoal.

IX - Manter o controle sistemético da documentacdo de sua competéncia, em
tramitacdo pelas secbes, do CMB.

Art. 8° - Compete ao chefe da Se¢édo de Recursos Humanos:

| - assessorar o Comandante Metropolitano de Bombeiros em todos os assuntos
relativos a pessoal;

Il - elaborar e expedir instru¢des, normas, planos, programas e ordens relativas a
execucao das atividades que Ihe sé@o pertinentes com base na politica do CMB;

lll - elaborar estudos sobre a politica de pessoal, visando obter o maximo de
eficiéncia no emprego dos recursos humanos disponiveis;

IV - chefiar, orientar e coordenar os assuntos pertinentes a secao;

V - praticar os atos necessarios ao funcionamento da secao;

VI - coordenar a coleta e elaboracédo de dados sobre a situagéo do efetivo;



VII - fiscalizar a execucdo dos planos e ordens baixadas pelo Comandante
Metropolitano de Bombeiros, no que se refere a pessoal,

_ SECAOIV
SEGAO DE OPERACOES

Art. 9° - A Secdo de Operacdes € responsavel, perante o Comandante
Metropolitano de Bombeiros, pela administracdo da atividade fim, sendo-lhe
atribuida:

| - assessorar o Comandante Metropolitano de Bombeiros nos assuntos relativos
a execucdao da atividade fim;
[I- elaborar o plano de chamada da secéo e fiscalizar os planos de chamadas
das unidades subordinadas;
Il — elaborar o0 mapa de situagcéao de operagdes, de dispositivos operacionais e de

instrucao;
IV - elaborar o Quadros de Trabalhos Mensais;
V — fiscalizar a manutencdo dos sistemas preventivos das unidades

subordinadas;

VI — manter-se inteirada de todos os acidentes de trabalho envolvendo o efetivo
do Comando Metropolitano de Bombeiros e fiscalizar a confec¢ao de Atestado de
Origem nas unidades subordinadas;

VII — planejar, coordenar as atividades de assisténcia social;

VIIl — planejar juntamente com as unidades subordinadas as solenidades,
formaturas, desfiles e outros eventos festivos, no ambito do Comando
Metropolitano de Bombeiros;

IX — promover, executar e fiscalizar as atividades de relagdes publicas do
Comando Metropolitano de Bombeiros;

X — elaborar e manter atualizado o mapa de hidrantes no ambito do Comando
Metropolitano de Bombeiros;

Xl — analisar e dar parecer nos documentos recebidos das unidades
subordinadas, referentes a atividade operacional, ensino e instrucao;
Xl — desenvolver estudos de dados estatisticos,de efetivo e de materiais e

equipamentos, para a melhoria do servi¢o operacional.
XIll - Manter o controle sistematico da documentacdo de sua competéncia, em
tramitacdo pelas secbes, do CMB.

Art. 10 - Compete ao chefe da Secéo de Operacoes:

| - assessorar o Comandante Metropolitano de Bombeiros em todos 0s assuntos
relativos a operacoes;

Il - elaborar e expedir instru¢cbes, normas, planos, programas e ordens relativas a
execucao das atividades que |Ihe sédo pertinentes com base na politica do CMB;

[l - elaborar estudos sobre a area de atuacdo do CMB, visando obter o méaximo
de eficiéncia no emprego dos recursos disponiveis;

IV - praticar os atos necessarios ao funcionamento da secéo;

V - coordenar e executar o calendario dos grandes eventos;
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VI- coordenar e fiscalizar a execucdo dos Quadros de Trabalhos Mensais nas
unidades subordinadas;

VII - fiscalizar e executar as atividades de assisténcia social;

VIII - coordenar e executar solenidades, formaturas, desfiles e outros eventos
festivos;

IX - executar instrucdes, Educacao Fisica Militar (EFM), treinamentos e simulados
no ambito do Comando Metropolitano de Bombeiros e fiscalizar sua execucao
nas unidades subordinadas;

X - elaborar estudos visando determinar necessidades de localizacdo de novas
unidades operacionais;

Xl — Analisar e dar parecer nos documentos recebidos das UOp’s subordinadas,
que se refiram as operagdes, ensino e instrugao;

XIl — analisar levantamentos estatisticos e outros dados, objetivando otimizar o
rendimento operacional e, se for o caso, sugerir alternativas, visando a:

a) Rearticulacéo de fracoes;

b) Redistribuicdo de recursos humanos e materiais;

c) Mudanca de procedimentos téticos, utilizando novas técnicas
operacionais;

Xlll — Promover as atividades de imprensa e de relacbes publicas do
Comandante do CMB;

XIV — Programar palestras educativas dirigidas ao publico interno;

XV — Procurar estar presente nas ocorréncias com participacdo de mais de uma
UOp subordinada, em que a coordenacao, supervisao ou contato com a imprensa
assim exigir;

XVI — Procurar ouvir o publico atingido pelas acdes postas em execucao pelo
CMB, objetivando sua adaptacdo ou mudanca de método.

XVII — Cabera ao Chefe da Secéo de Operacdes, cumprir e fazer cumprir 0 que
consta de suas atribuicdes contidas neste regulamento e legislacdes pertinentes;
XVIII — Cabera ao Chefe da Secao de Operacdes, fiscalizar as demais Sec¢des do
Comando Metropolitano do Bombeiro, fazendo-as cumprir o que consta de suas
atribuicbes e ordens emanadas de seu Comandante, mantendo-as dinamicas,
eficiente e eficaz. Assim como receber as ordens do Comandante do Comando
Metropolitano de Bombeiros, cumprindo-as e fazendo cumpri-las, distribuindo-as
de acordo com as atribuicbes das Secbes que compdem o referido Comando
(CMB).

SECAO V
SECAO DE APOIO LOGISTICO

Art. 11 - A Secdo de Apoio Logistico € responsavel, perante o Comandante
Metropolitano de Bombeiros, pela politica de logistica, patriménio, além das
atividades relativas a suprimento, saude, transporte, manutencdo e servico,
sendo sua competéncia:

| - dirigir, orientar e coordenar 0os assuntos pertinentes a secéo;
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Il - elaborar estudos sobre a politica de viaturas, materiais, equipamentos e
suprimento;

[Il — praticar os atos necessarios ao funcionamento da secao;

IV - remeter nas datas pré - estabelecidas os devidos mapas ao Comandante
Metropolitano de Bombeiros;

V - elaborar planos de distribuicdo e de consumo de material operacional ou
administrativo;

VI - obter informes sumérios de logistica para preparagdo de planos;

VII - manter atualizados sob rigido controle o registro dos materiais permanente,
bélico, moto mecanizacdo e de comunicacdo do Comando Metropolitano de
Bombeiros;

Xl - Manter o Comandante informado de toda e qualquer alteracdo e
movimentacao de material ocorrido no Comando Metropolitano de Bombeiros;

IX - Manter em suas dependéncias uma Reserva Técnica Operacional (RTO),
gue devera ser usada em apoio as unidades operacionais a ela vinculada;

X — planejar, coordenar e fiscalizar a manutencdo das instalagdes, viaturas e
eguipamentos;

Xl - Manter o controle sistematico da documentacdo de sua competéncia, em
tramitacdo pelas secbes, do CMB.

Art. 12 - Compete ao Chefe da Secao de Apoio Logistico.

| - assessorar 0 Comandante Metropolitano de Bombeiros em todos os assuntos
relativos a logistica;

Il - elaborar e expedir instrucbes, normas, planos, programas e ordens relativas a
execucao das atividades que |he sdo pertinentes com base na politica do CMB;

[l - dirigir, orientar e coordenar 0s assuntos pertinentes a secao;

IV - dispor sobre o material carga distribuido a sua Secéo;

V - coletar dados e elaborar relatérios, referentes a situacdo do material e das
instalacdes fisicas dos aquartelamentos do Comando Metropolitano de
Bombeiros;

VI - elaborar estudos sobre a atualizacdo e desenvolvimento do sistema de apoio
logistico, adotados no CMB;

VIl — coordenar e fiscalizar a execucdo dos planos baixados pelo Comandante
Metropolitano de Bombeiros, no que se refere ao Apoio Logistico;

VIII - prover as unidades subordinadas de materiais necessarios ao seu
funcionamento;

IX - executar outros encargos que lhe forem atribuidos pelo Comandante
Metropolitano de Bombeiros;

_ SECAO VI
SECAO DE EXPEDIENTE
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Art. 13 - A Secao de Expediente € responsavel, perante o comandante, pela
administragao da atividade meio do Comando Metropolitano de Bombeiros, sendo
sua atribuicao:

| - executar trabalhos de secretaria, incluindo correspondéncia, correio, protocolo
e arquivo;

Il - executar o servico de almoxarifado e realizar aprovisionamento do Quartel do
Comando Metropolitano de Bombeiros;

[l - executar a seguranca e servi¢cos gerais do Quartel do Comando Metropolitano
de Bombeiros;

IV — execucédo das publicacbes do Comando Metropolitano de Bombeiros;

V - Manter o controle sistematico da documentagdo de sua competéncia, em
tramitacdo pelas secbes, do CMB.

Art. 14 - Compete ao Chefe da Secao de Expediente:

| - supervisionar os trabalhos executados pela sec¢ao;

I — coordenar e fiscalizar a atividade meio do Comando Metropolitano de
Bombeiros;

[l — confeccionar e expedir certiddes;

IV - providenciar a publicacdo dos despachos e ordens do Comandante
Metropolitano de Bombeiros, no Boletim Geral,

V - exercer outros encargos que lhe forem atribuidos pelo Comandante
Metropolitano de Bombeiros;

VI - despachar diariamente com o Comandante Metropolitano de Bombeiros,
todos os documentos pertinentes as respectivas secoes;

VII - receber, protocolar e encaminhar diariamente, aos Chefes de Sec0es, toda
documentacédo dos respectivos setores;

VIII - aprovar e pbr em execucdo o plano de férias, seguindo orientacdo do
Comandante Metropolitano de Bombeiros;

IX - administrar, coordenar e controlar o pessoal do Comando Metropolitano de
Bombeiros;

X - controlar, coordenar e fiscalizar o preenchimento e arquivamento de
Relatoérios de Ocorréncias;

XI- controlar, coordenar e fiscalizar o preenchimento e arquivamento de
Relatoérios de Ocorréncias;

TITULO Il
DISPOSIGOES FINAIS
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Art. 15. Este Regulamento Interno entra em vigor da data de sua publicacéo,
revogando-se todas as publicacdes em contrario.

Campo Grande, 28 de janeiro de 2013.

JOSE ANTONIO PEREIRA DOS SANTOS - Cel QOBM
Matricula 220.013-91
CHEMG/SubCmt do CBMMS — Resp. pelo Cmdo do CBMMS



