ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL >

" SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR :
QUARTEL IMPERADOR DOM PEDRO I

PORTARIA N° 211/BM-1/CBMMS DE 10 DE FEVEREIRO DE 2017.

Regulamenta o Servico Voluntario no ambito do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso do Sul, e da
outras providéncias.

Art. 1° - A presente Portaria estabelece as regras que operacionalizam o servi¢co
voluntario no Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul (CBMMS), em
consonancia com o disposto na Lei Federal n°® 9.608/98, e Decreto Estadual n°® 14.568,
de 21 de setembro de 2016, definindo a relagdo formal com o CBMMS e determina

outros aspectos, tais como:

Relacéo entre o prestador do servi¢o voluntario e o CBMMS;
Normas de ingresso como voluntario no Corpo de Bombeiros Militar;
Controle do servico voluntério;

Prerrogativas, uniformes, direitos e deveres do voluntario;

a & 0N e

Capacitacéo necessaria ao voluntario.

Art. 2° - O servico voluntario dentro do Corpo de Bombeiros Militar observa o que
preceitua a Lei Federal n°® 9.608/98, do Servico Voluntario e somente pode ser

realizado ap6s cumpridos os requisitos estabelecidos nesta Portaria.

Art. 3° - O servico voluntario no Corpo de Bombeiros Militar tem por finalidade
propiciar a membros da comunidade condi¢des de apoiarem diretamente esse servigo
publico, oportunizando a formacgéo de cultura preventiva e reativa. A sua criacao e

manutenc¢ao objetiva:

a) Estender a comunidade conhecimentos basicos nas areas de prevencgao de
sinistro, atendimento pré-hospitalar, salvamentos e acidentes diversos;

b) Criar cultura preventiva nas comunidades, propiciando mais seguranca e
melhoria na qualidade de vida de toda a sociedade;

c) Multiplicar na comunidade conhecimentos e cuidados basicos, por meio de
cursos e treinamentos de capacitagao, visando minimizar os efeitos desastrosos de

primeiros atendimentos realizados por pessoas leigas;



d) Formar na comunidade uma forga organizada para reacao em situacoes de
emergéncia e calamidades publicas;

e) Aumentar a interacdo entre o Corpo de Bombeiros Militar e a comunidade.

f) Fomentar a cooperacéo voluntaria de cidadaos para o auxilio as crescentes

demandas de emergéncias do CBM no Estado de Mato Grosso do Sul.

DA RELACAO JURIDICA

Art. 4° - A relacgéo juridica entre o prestador de servigco voluntério e o Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso do Sul é de voluntariado, de acordo com
a Lei Federal 9.608 de 16/02/1998, e com 0 Decreto n°® 14.568, de 21 de setembro de
2016, isto €, o prestador ndo fara jus a remuneracéo e nao tera vinculo empregaticio,
de modo que o servico prestado ndo gerara qualquer obrigacdo trabalhista,
previdenciéria ou afim, independente do periodo e duracao do servigo prestado.

§ 1°— O vinculo do servigo voluntéario se efetiva por meio da celebracdo do Termo
de Adesédo entre o prestador do servico e o0 ente publico denominado Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso do Sul, no qual constardo as atribuicdes,

as proibicdes e os deveres.

§ 2° — O Termo de Adesdo deve ser assinado direta e individualmente pelo
prestador de servico, sem a interveniéncia de representante legal, devendo ser
também assinado pelo representante do Corpo de Bombeiros Militar e por duas
testemunhas devidamente identificadas, para que adquira os devidos efeitos legais.

§ 3°— O Termo de Adesédo assinado pode ser rescindido a qualquer tempo e por

qualquer uma das partes, mediante comunicac¢éo formal de uma para outra.

Art. 5° - A relacdo juridica, formalizada por meio de Termo de Adesao, implica o
cumprimento de todas as obrigacdes estabelecidas entre as partes, sob pena de

rescisao do referido Termo.

Art. 6° - O prestador de servi¢co voluntario no Corpo de Bombeiros Militar de Mato
Grosso do Sul, de acordo as normas determinadas nesta portaria, € denominado

“Voluntario no Corpo de Bombeiros Militar”.

DO INGRESSO



Art. 7° - O ingresso como Voluntario no Corpo de Bombeiros Militar, dar-se-&

mediante o cumprimento dos seguintes pré-requisitos pelo candidato:

a) ter no minimo 18 anos de idade e estar em dia com suas obrigacdes legais;

b) realizar a sua inscri¢do, via internet, na pagina oficial do Corpo de Bombeiros
Militar de Mato Grosso do Sul (CBMMS): http://www.bombeiros.ms.gov.br;

c) ter sido aprovado em entrevista pessoal;

d) apresentar atestado médico que comprove estar gozando de boa saude e estar
apto para esforco fisico compativel com a atividade;

e) Apresentar Certiddo Negativa de antecedentes criminais.

f) assinar o termo de Adesé&o ao Servico Voluntario e termo de responsabilidade.

§ 1° — O candidato devera obter e fornecer toda a documentag¢do, quando
solicitada pelo CBMMS, para a autorizagdo e publicacdo do seu ingresso como

prestador de servico voluntario.

8 2° — A omissao, falsificacdo ou adulteracdo de documentos ou informacdes
solicitadas para o ingresso ao servico voluntario, implicara, a qualquer tempo, a
nulidade do ato de ingresso e consequentemente a rescisao do Termo de Adeséo,

sem prejuizo para as demais implicacfes penais.

§ 3° — Em razdo da natureza das atividades a serem desempenhadas pelos
voluntarios e consequente necessidade de esforco fisico compativel, ndo seréo
reservadas vagas para portadores de deficiéncia fisica, conforme Decreto n°® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999 e Decreto n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

84° Os voluntérios passarao por investigacao social, que verificard a conduta e
relacionamentos do candidato, objetivando detectar, no periodo de sele¢do ou a
qualquer tempo, mesmo depois de aprovado, a existéncia de riscos para o0 bom
exercicio do voluntariado no Corpo de Bombeiros Militar; podendo ser desligado, com
suspensao definitiva, por meio da rescisdo do Termo de Adeséo, diante de parecer
nao favoravel a permanéncia. (acrescentado pela Portaria CBMMS/BM-1 n°236, de
26 de abril de 2018, publicada no boletim Geral n°® 80, de 2 de maio de 2018)

DO CONTROLE DO SERVICO



Art. 8° — O Comandante de cada OBM que possuir o Servigo Voluntario devera

nomear um oficial coordenador.

Art. 9° — O Coordenador tem por atribuicbes a gestdo das atividades dos
voluntarios dentro da OBM.

Paragrafo Unico. A execucdo das escalas de servico dos voluntarios sera
regulamentada pelo Comandante-Geral do CBMMS, em portaria publicada em
Boletim Geral da Corporacéo. (acrescentado pela Portaria CBMMS/BM-1 n°236, de
26 de abril de 2018, publicada no boletim Geral n® 80, de 2 de maio de 2018)

DOS DIREITOS E PRERROGATIVAS

Art. 10 — Ao Voluntario no Corpo de Bombeiros Militar séo garantidos os seguintes

direitos e prerrogativas junto ao Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul:

1. Atuar, quando escalado, em apoio aos bombeiros militares, nas equipes de
socorro a comunidade, para realizacao de atendimentos emergenciais, auxilios e de
prevencao;

2. Receber uniforme para atuar como voluntario;

3. Usar o uniforme padréao, distintivo e identificacdo de Voluntario no Corpo de
Bombeiros Militar;

4. Receber certificado da capacitacdo realizada, e certiddo do periodo da
prestacao de servico voluntario;

5. Ter registrado seu histérico de capacitacéo e do trabalho voluntério;

6. Participar das escalas de servico voluntario, no periodo minimo de 12 (doze)

horas de servigco voluntario por bimestre, nas datas previamente programadas pelo
CBMMS e de acordo com sua disponibilidade; (redacdo dada pela Portaria
CBMMS/BM-1 n°236, de 26 de abril de 2018, publicada no boletim Geral n° 80, de 2
de maio de 2018)

7. Realizar os treinamentos e capacitacbes planejadas e direcionadas ao

aperfeicoamento do Servi¢o Voluntario sob supervisédo do Corpo de Bombeiros Militar;



DOS DEVERES

Art. 11 - Sdo deveres do Voluntario no Corpo de Bombeiros Militar:

1. Prestar, no minimo, 12 (doze) horas de servico voluntério por bimestre;
(redacdo dada pela Portaria CBMMS/BM-1 n°236, de 26 de abril de 2018, publicada

no boletim Geral n° 80, de 2 de maio de 2018)

Y

2. Ao se colocar a disposicdo para o servico voluntério, zelar pela
pontualidade, consciente de suas responsabilidades como voluntario no Corpo de
Bombeiros Militar;

3. Utilizar uniformes de acordo com o que preceitua a norma vigente;

4. Quando uniformizado, manter-se sempre asseado e com boa
apresentacao pessoal;

5. Cumprir as escalas de servico nos dias e horarios para os quais se
colocou a disposicéo;

6. Apresentar justificativa de sua auséncia do servico, atividade ou evento do
qgual deveria tomar parte;

7. Durante os servigos em que estiver escalado, somente afastar-se de sua
funcdo com o consentimento do oficial responsavel;

8. Comunicar com antecedéncia de 48 horas, a impossibilidade de
comparecer a evento ou a servi¢o para o qual tenha sido escalado;

9. Respeitar todas as normas e regulamentos em vigor no Corpo de
Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul;

10. Nao envolver o Corpo de Bombeiros Militar em atividades politico-
partidarias; afastando-se de suas atividades junto a Corporacdo enquanto estiver
concorrendo a cargo eletivo;

11. Comunicar ao Coordenador os atos de transgressdao de normas
cometidas por outros voluntarios, visando a preservacao da Organizacao e de todos
0S seus membros;

12. Assumir e desempenhar com dedicacdo as funcdes para os quais for

designado;



13.Restituir ao Corpo de Bombeiros Militar, em caso de afastamento, todos

0s uniformes, materiais ou identificacbes utilizados ou recebidos.

RESTRICOES

Art. 12 - Ao Voluntario no Corpo de Bombeiros Militar é vedado:

1. Solicitar ajuda financeira a quem quer que seja pelo trabalho realizado,
dentro ou fora das dependéncias dos quartéis do CBMMS;

2. Valer-se da condicdo de Voluntario para conseguir privilégios para si ou
para sua familia;

3. Retirar, sem permissdo prévia de autoridade competente, objetos e
documentos ligados ao servi¢o ou pertencentes ao CBMMS;

4. Comportar-se de maneira inconveniente no trato com seus
companheiros, sejam eles militares ou voluntarios;

5. Utilizar o uniforme padronizado nesta portaria, ou parte dele, quando in
itinere;

6. Quando estiver utilizando o uniforme, frequentar locais incompativeis ou
comportar-se de maneira inconveniente;

7. Deixar de comparecer a emergéncia a que tenha sido acionado, estando

prévia e nominalmente escalado, salvo motivo de for¢a maior.

DO UNIFORME E APRESENTACAO PESSOAL

Art. 13 — O uniforme de Voluntario no Corpo de Bombeiros Militar pode ser
utilizado exclusivamente de acordo com os critérios e pelas pessoas estabelecidas

neste regulamento.

Art. 14 — O uniforme do Voluntario no Corpo de Bombeiros Militar sera fornecido

pelo CBMMS, conforme modelo apresentado nas figuras abaixo:
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Figura 01: Camiseta Meia Manga Vermelha

Figura 02 - Uniforme de Servico, Operacdes e de Instrucéo

Figura 03 — Uniforme Interno

Art. 15 — Nao é permitido alterar as caracteristicas dos uniformes nem a eles



sobrepor pecas, artigos, insignias, medalhinhas, correntes ou distintivos, de qualquer

natureza, nao previstos nesta Portaria,
Paragrafo Unico. Sdo admitidos os usos dos seguintes petrechos:

1. Telefone celular com suporte de capa preta ou marrom, afixado no cinto, no
uniforme em que seja previsto o uso desta peca, em nimero maximo de 2 aparelhos;

2. Pecgas, equipamentos, aparelhos e ferramentas operacionais de
comunicacdes, de protecéo individual ou de identificacdo visual quando devidamente
regulamentados, e, nos casos especificos, presos aos seus respectivos suportes;

3. Oculos de grau ou de sol de formato e dimensdes discretas, com armagao
metélica ou de material sintético, sem aparéncia exuberante;

4. Relogios de formatos discretos e tamanhos medianos ou pequenos com
pulseiras metalicas, nas cores prateada ou dourada, ou de couro ou material sintético,
nas cores preta, marrom, bege, cinza ou branca;

5. Mochilas ou coletes, preferencialmente na cor preta, quando em exercicio
ou operacdao de socorro, com a finalidade de portar materiais operacionais ou
equipamentos de protecao individual,

6. Joelheiras, tornozeleiras ou cotoveleiras, todos na cor preta, com a finalidade
de protecdo dos membros e articulagbes durante a execucdo de procedimentos

operacionais.

Art. 16 — Todo Voluntario no Corpo de Bombeiros Militar, ao trajar seu uniforme,
devera estar com a sua apresentacao pessoal impecavel, atentando sempre para que,
salvo nos casos de imperiosa necessidade do servico, apresente-se asseado e com

os cabelos penteados.

§ 1° Os Voluntarios no Corpo de Bombeiros Militar deverdo ainda observar o

seguinte:

1. E permitido o uso de apenas uma corrente e uma pulseira discreta, nas cores
prateada ou dourada, desde que néao as sobrepondo ao uniforme;
2. E vedado o uso de aplicativos do tipo “piercing”, localizados em partes do
corpo que figuem a mostra quando trajando uniformes previstos.
8 2° Os desenhos e/ou pinturas do tipo tatuagem nao poderédo afetar a honra
pessoal, o pundonor militar ou o decoro exigido do bombeiro militar, apresentando

simbolos e/ou inscri¢cbes alusivos a:



1. Ideologias terroristas ou extremistas contrarias as instituicdbes democraticas
ou que preguem a violéncia e a criminalidade;
2. Discriminacgéo ou preconceito de raca, credo, sexo ou origem;
3. Ideias ou atos libidinosos;
4. ldeias ou atos ofensivos as Forcas Armadas e Militares dos Estados.
Art. 17 — Nao é permitido o uso de joias ou adornos excessivos que possam
prejudicar o desempenho do voluntario nos ambientes de trabalho ou causar

inseguranca ao servico realizado;

§ 1° - O uso de brinco é autorizado as voluntarias do sexo feminino, sendo que o
tamanho nao pode ultrapassar o I6bulo da orelha, sendo vedado o uso de argolas ou

pingentes.

§ 2°- Asvoluntarias que possuirem cabelos longos deverédo, quando uniformizadas,

apresentarem-se com 0S mesmos presos (coque) ou presos tipo “rabo-de-cavalo”.
§ 3° - Fica autorizado o uso de aliangas.

§ 4° - E vedado o uso de tatuagens que, por sua localizacio, aparecam com uso

do uniforme previsto na Figura 02 desta portaria.

Art. 18 - O Voluntario no Corpo de Bombeiros Militar devera apresentar-se bem
barbeado, sendo autorizada a utilizacdo de bigode, o qual ndo podera ultrapassar a

comissura labial.

Paragrafo Unico — N&o sera permitida a utilizac&o de cabelos longos ou barba para

0s voluntarios do sexo masculino.
Art. 19 — O uniforme de voluntario somente podera ser usado:

1. Durante as atividades de servi¢o prestado junto ao Corpo de Bombeiros Militar
de Mato Grosso de Sul;

2. Em solenidades promovidas por Organizacdes de Bombeiros Militares de
Mato Grosso do Sul ou da quais a Corporacao participe, mediante autorizacdo do
Coordenador do Servico Voluntario;

3. Em eventos publicos em que a Corporacao participe oficialmente, mediante
autorizacéo do Coordenador do Servi¢o Voluntario;

4. Em atividades ndo previstas nesta portaria, desde que autorizadas

formalmente pelo Coordenador do Servigo Voluntario.



DA DISCIPLINA E DAS TRANSGRESSOES DISCIPLINARES

Art. 20 — A disciplina consciente é obrigacdo de todo voluntario no Corpo de
Bombeiros Militar, que deve prezar pelo cumprimento das normas e ordens vigentes,

e pelo bom relacionamento com os companheiros e com toda a comunidade.

Art. 21 — Considera-se transgressdo o nao cumprimento dos deveres previstos
nesta portaria, bem como das ordens vigentes nas Organizacbes de Bombeiros
Militares do Estado, que possam resultar em prejuizo na atividade da Corporacao ou

da OBM no qual esta inserido o voluntario.

Art. 22 — O Voluntario no Corpo de Bombeiros Militar, transgressor das normas,

esta sujeito a aplicacdo das sancdes previstas de acordo com o que segue:

l.  Adverténcia;
Il. Suspensédo temporaria;
lll.  Suspensao definitiva.
§ 1° — A sancédo aplicada ao voluntario serd sempre por escrito e individual, sem
divulgacao aos demais integrantes da Corporacao, somente ocorrendo apds processo
administrativo, no qual o acusado tera o direito a ampla defesa e ao contraditério,

conforme previsto no inciso LV do artigo 5° da Constituicdo Federal.

§ 2° — O processo administrativo e sua solugdo € de competéncia do coordenador
de Servico Voluntario da Unidade, cabendo recurso aos grandes Comandos e, em

ultima instancia ao Comandante Geral do CBMMS.

§ 3° — O voluntario ndo devera participar da prestacao do servi¢o voluntério junto
ao Corpo de Bombeiros Militar, até a conclusao do processo administrativo, exceto por
solicitagdo do Coordenador ao Cmt da OBM, nos casos em que nao provoque prejuizo

ao grupo e ao processo de investigacao.

§ 4° — A suspensdo temporaria que trata o inciso |l deste artigo, devera ser de no

minimo 5 (cinco) e de no maximo 30 (trinta) dias.

8 5° — Durante o periodo em que estiver suspenso, o voluntario perde o gozo de

seus direitos e prerrogativas.

8 6° — Independente de possuir ou ndo registros de transgressdes anteriores, 0



voluntario, apdés o processo administrativo, podera ser suspenso definitivamente do

servigo voluntario junto ao Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul.

DA ADESAO AO SERVICO VOLUNTARIO

Art. 23 — O processo de adesdo ao servi¢co voluntario no Corpo de Bombeiros

Militar, para os candidatos sera constituido das seguintes etapas:

a) Inscricao eletronica pela internet, online, conforme no site oficial do CBMMS:
http://www.bombeiros.ms.gov.br;

b) Entrevista Pessoal e assinatura do Termo de Responsabilidade (Anexo |) e
Termo de Adesdo (Anexo ), apenas para os candidatos inscritos e pré-
selecionados na entrevista pessoal, conforme divulgado no sitio:
http://www.bombeiros.ms.gov.br.

c) Participacdo no Treinamento tedrico e préatico, conforme ANEXO llI; e

d) Participacdo no Estagio Operacional, conforme ANEXO III.

Paragrafo unico — Os custos para a participacdo em todas as etapas do processo
seletivo serdo de responsabilidade do préprio candidato, inclusive os deslocamentos,

alimentacao e roupa de cama.

DA CAPACITACAO

Art. 24 — A capacitacdo necessaria aos candidatos a Voluntario no Corpo de
Bombeiros Militar ser4 desenvolvido por meio da DEIPE (Diretoria de Ensino,
Instrucéo, Pesquisa e Educacao) e executado pela Academia de Bombeiro Militar de

Mato Grosso do Sul (ABMMS), conforme malha curricular prevista no ANEXO IlI.

DO EXERCICIO DE FUNCOES

Art. 25 — Cabe ao Voluntario no Corpo de Bombeiros Militar assumir as funcdes
para as quais seja designado, desempenhando-as com o maximo empenho e

dedicagéo.


http://www.bombeiros.ms.gov.br/

Art. 26 — As funcdes de auxiliares operacionais junto ao Corpo de Bombeiros
Militar serédo estabelecidas pelo oficial coordenador, de acordo com o previsto nesta

portaria.

DO RECONHECIMENTO

Art. 27 — O reconhecimento formal dos bons servigcos prestados pelo voluntario a
comunidade e a Corporacdo € uma forma de valorizacdo destacada que deve ser

continuamente realizada pelo Comando da OBM.

Paragrafo Unico — Os atos, acbes e atividades de destaque, realizadas pelo
voluntario, deverdo ser objeto de analise permanente e formalmente reconhecida

guando houver relevancia, por meio das seguintes manifestacoes:

| — Referéncias elogiosas publicadas em Boletim e outros meios de divulgacao;

DA SUSPENSAO DEFINITIVA

Art. 28 - O afastamento e exclusdo do voluntario junto ao Corpo de Bombeiros

Militar de Mato Grosso do Sul, decorre dos seguintes motivos:

| — Afastamento a pedido;

Il — Suspensao Definitiva.
Paragrafo Unico — Em qualquer caso de afastamento ou suspens&o definitiva do
Voluntario no Corpo de Bombeiros Militar, o uniforme deveré ser devolvido, bem como
todos os materiais recebidos da Corporacédo, cabendo ao Coordenador do Servico

Voluntario local, recolher tais materiais.

Art. 29 — O afastamento a pedido sera deferido ao voluntario a qualquer momento,

desde que seja formalizado tal pedido.

Art. 30 — A suspensao definitiva se dara sempre que o voluntario incidir em um

dos seguintes casos:

| — Deixar de cumprir com suas obrigacdes no servico voluntario por trés
vezes consecutivas, ou cinco vezes alternadas;

Il — Quando se candidatar a cargo eletivo e ndo se afastar a pedido das



atividades 90 dias antes do pleito eleitoral,
lll — Cometer transgressdes que orientem o seu afastamento definitivo do
servico voluntario junto ao Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul;
IV — Vier a ser condenado por crime de qualquer natureza.
Art. 31 — O Voluntério que tenha sido afastado a pedido, a menos de 01 (um) ano,
podera ser reintegrado ao servi¢co Voluntario no Corpo de Bombeiros Militar, sem a

necessidade de realizar nova capacitacao.

Paragrafo Unico - O voluntario que tenha sido afastado a pedido, ha mais de 01
(um) ano, também podera ser reintegrado ao servico voluntario, devendo ainda
submeter-se a capacitacdo inicial e estagio operacional, retornando, se aprovado, a

executar as funcdes que exercia quando de seu afastamento.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 32 - Arealizacao de quaisquer tipos de atividades e/ou estagio para candidatos
a voluntarios no Corpo de Bombeiros Militar nas Organizacdes de Bombeiros Militares
do Estado de Mato Grosso do Sul, devera ser obrigatoriamente precedida de
assinatura de termo de responsabilidade, conforme o constante do anexo | desta

portaria.

Art. 33 - O Termo de Adesédo ao Servico Voluntario constante no anexo Il desta
portaria devera ser assinado pelo voluntario apos ter sido considerado apto na
capacitacao e no estagio operacional, precedendo o inicio do cumprimento do Servi¢co
Voluntario junto a quaisquer Organiza¢gbes de Bombeiro Militar do Estado de Mato
Grosso do Sul.

Art. 34 — A prestacao do servico voluntario podera ser transferida para outra OBM,

desde que solicitado pelo interessado.

Paragrafo unico — O Comandante da OBM na qual o voluntario presta servico
devera comunicar o comandante da OBM para a qual o voluntéario pediu transferéncia,

apresentando formalmente o voluntario.

Art. 34-A. O Policial-Militar do Estado de Mato Grosso do Sul que for voluntario no
CBMMS fica dispensado de etapas de sele¢cdo, chamamento publico e dos requisitos

constantes dos arts. 7°, 23 e 24 desta Portaria, cabendo-lhe, quando indicado



formalmente pelo Comandante-Geral do CBMMS, a assinatura do Termo de Adeséo
e do Termo de Responsabilidade.

81° A adeséo do Policial Militar ao voluntariado no CBMMS néo o exime de seus
deveres e obriga¢cdes militares na PMMS.

82° A autorizacdo para a participacdo do Policial-Militar como voluntario no
CBMMS cabe ao Comandante-Geral, conforme critérios conveniéncia e oportunidade.
(redacdo dada pela Portaria CBMMS/BM-1 n° 349, de 22 de outubro de 2021,
publicada no Boletim Geral n® 789, de 27 de outubro de 2021)

Art. 35 — Os casos omissos a esta portaria, apés informado pelo Coordenador do

Servi¢o Voluntério ao Cmt da Unidade, que emitird parecer por escrito, sera analisado
e solucionado pelo CMB ou CBI, ouvindo-se o Diretor de Ensino, Instrucdo, Pesquisa
e Educacdo (DEIPE) e o Diretor de Pessoal (DP) e, em Uultima instancia, pelo
Comandante-Geral do CBMMS.

Art. 36 — Este Regulamento entra em vigor na data da sua assinatura.

Campo Grande, 10 de fevereiro de 2017.

ESLI RICARDO DE LIMA - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMMS



ANEXO |

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA CORPO DE
BOMBEIROS MILITAR

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu, , portador(a) do CPF
e RG. SSP/ , nhatural de
, UF , Estado Civil , filho(a) de
e de ,
residente , Cidade UF

Solicito, de livre e espontanea vontade, autorizacao para trabalhar como voluntario no
Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, bem como para me deslocar nas
viaturas de emergéncia, para, se possivel, apoiar as equipes de servico nos
atendimentos, registrando-se que fui informado e conheco os riscos dessa agéo,
responsabilizando-me civil e criminalmente pelo que vier a me acontecer durante esse
periodo, isentando de responsabilidade civil e criminal o Estado de Mato Grosso do
Sul e o Corpo de Bombeiros Militar e seus agentes, sobre qualquer incidente ou
acidente ocorridos no periodo em que estiver acompanhando as atividades.
Comprometo-me a seguir todas as orientacbes e determinagbes das equipes de
servico, exceto aquelas que possam colocar em risco a minha integridade fisica, pois
minha atuacao se restringira ao apoio e eventual atuacdo na retaguarda, quando
solicitado pela equipe de atendimento. Tenho conhecimento de que minha admissao
como Voluntario no Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul podera ser
suspensa a qualquer tempo, a critério do Comando da Organizacdo de Bombeiro
Militar local. Declaro que tenho ciéncia de que 0s riscos a que estarei exposto sao 0s
seguintes: acidentes de transito nos deslocamentos, acidentes e incidentes nos locais
de atendimentos tais como quedas, choques, choque elétrico, explosoes,
desabamentos, materiais e fumacga toxica, produtos quimicos, contato com sangue
contaminado. Declaro também que realizei exame médico prévio, o qual confirmou
gue estou em plena saude e apto fisicamente para a realizacdo das atividades as

quais pretendo me disponibilizar em apoio ao Corpo de Bombeiros Militar.



, de

de

ASS:

Nome Completo:

12 Testemunha

Nome Completo:
(CPF ou CI)

22 Testemunha

Nome Completo:
(CPF ou ClI)

Autorizacdo do Comandante da OBM:

AUTORIZO.
Em / /

Nome Completo
Assinatura



ANEXO Il
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA CORPO
DE BOMBEIROS MILITAR

TERMO DE ADESAO AO SERVICO VOLUNTARIO

O Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio do Corpo de Bombeiros Militar
de Mato Grosso do Sul, CNPJ_, sito na Rua Fernando Augusto Correa da Costa, n°
376, Jardim América, Campo Grande/MS, doravante denominada ENTIDADE, neste
ato representado pelo Sr. , Coronel QOBM,
Comandante Geral do CBMMS, e o Sr. (NOME COMPLETO DO PRESTADOR DO
SERVICO VOLUNTARIO), profisséo , portador do R.G. n° e
CPF n° , residente e domiciliado na (ENDERECO COMPLETO, RUA,
BAIRRO E CIDADE), doravante denominado VOLUNTARIO, celebram o presente
Instrumento Particular de TERMO DE ADESAO, nos termos da Lei n° 9.608/98 (Lei do

Servigo Voluntario) e das clausulas que adiante seguem:

Clausula Primeira — O presente Termo de Adesé&o ao Servi¢co Voluntario tem por
objetivo a fixacéo de regras para atuacdo do VOLUNTARIO perante a ENTIDADE,

mediante a prestacéo de servico voluntario, ndo remunerado.

Paragrafo Unico — O VOLUNTARIO serd denominado VOLUNTARIO NO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR e devera obedecer as prescricdes do Decreto
14.568, de 21 de setembro de 2016, e da Portaria n°® 211/BM-1 de 10 de fevereiro de
2017, que trata do Servico Voluntario no Corpo de Bombeiros Militar do Estado de

Mato Grosso do Sul.

Clausula Segunda — O VOLUNTARIO se compromete a apoiar e auxiliar a
ENTIDADE nos servicos previstos, explicitos no paragrafo Gnico desta clausula,
podendo, também, participar de outras atividades, mediante consentimento expresso
da entidade, ou deixar de realizar uma ou mais atividades relacionadas, quando estas
colocarem em risco a sua integridade fisica, ou ainda, quando o VOLUNTARIO n&o

se sentir apto a realiza-la.

Paragrafo Unico — Sdo objetos da atividade do Corpo de Bombeiros Militar a



serem executadas pelo VOLUNTARIO em apoio aos bombeiros militares, quando na

prestacao do servigo voluntario:

|- Apoio nas atividades de prevencéo e combate a incéndios;

Il — Auxilio nas atividades de busca e salvamento de bens e pessoas;

[l — Apoio no atendimento pré-hospitalar;

IV— Auxilio nas atividades de resgate veicular;

V — apoio nas atividades de defesa civil;

VI — Apoio a outras atividades operacionais emergenciais e de auxilio;

VIl — Apoio nas prevenc¢des em eventos publicos diversos;

VIlI- Realizagcdo de manutencdo e assepsia de viaturas, equipamentos,
bombas e motores utilizadas na atividade de prontidao;

IX — Apoio na central de operacdes (telefonia e radio-comunicacao);

X — Participacao nos treinamentos operacionais. Xl — Apoio nas atividades
administrativas;

Xl — Apoio nas atividades de fiscalizacao;

Clausula Terceira — O VOLUNTARIO somente prestara servico voluntario

observando rigorosamente as seguintes condicdes:

| — Estar em perfeito gozo de saude fisica e mental;

Il — Estar ciente e cumprir as normas previstas no Portaria n° 211/BM-1 de
10 de fevereiro de 2017, do Servico Voluntario no Corpo de Bombeiros Militar do
Estado;

lll — Estar ciente de que, mesmo atuando como voluntério, esta condicdo
nao o exclui da responsabilidade administrativa, civil ou penal, advindas de atos e
palavras durante a execucao do servico;

IV — Estar ciente da insalubridade, periculosidade e risco de vida que esta
exposto durante o servico;

V — O servigo voluntario sera exercido conforme a disponibilidade de
tempo do VOLUNTARIO, com periodo néo inferior a 06 (seis) horas consecutivas
por més;

VI— Durante o desempenho das atividades operacionais que oferecam
riscos a integridade fisica, o VOLUNTARIO, ainda que nas funcées de apoio, devera
utilizar todos os EPIs necessarios.

Clausula Quarta — O presente Termo de Adesdo tem prazo de duracao



indeterminado, podendo ser rescindido a qualquer tempo, mediante comunicacao

escrita de uma das partes a outra.

Clausula Quinta — O VOLUNTARIO declara ser conhecedor e aceita por inteiro o
constante no Decreto N° 14.568, de 21 de setembro de 2016 e, na Portaria n® 211/BM-
1 de 10 de fevereiro de 2017, do Servico Voluntario no Corpo de Bombeiros Militar do
Estado e na Lei Federal n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, ciente de que 0 servigo
voluntario prestado ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado € atividade né&o
remunerada, a qual ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacdo de natureza

trabalhista, previdenciéria ou afim.

Clausula Sexta — Fica eleito o Foro da Comarca de Campo Grande/MS, com
exclusao de qualguer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer duvida

ou litigio decorrente deste Termo de Adesao.

Por estarem de acordo, as partes assinam o presente Termo, em duas (02) vias

de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo.

(local e data)

Comandante

Prestador do Servi¢co Voluntario

TESTEMUNHAS
1. 2.
(NOME E CPF)




ANEXO Il

Malha Curricular de Capacitacédo de Voluntarios no Corpo de Bombeiros Militar

1. FINALIDADE

Disponibilizar para voluntarios da comunidade capacitacdo basica a fim de
desenvolver competéncias e nivelar conhecimento nas areas de prevencao e controle

de incéndios, salvamentos e atendimento pré-hospitalar;

Capacitar pessoas da sociedade para atuarem no servigo voluntario junto ao

Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul.

2. OBJETIVOS

a) Estender a comunidade conhecimentos bésicos nas areas de prevencdo de

sinistros e acidentes diversos;

b) Criar cultura preventiva na comunidade, propiciando mais seguranca e
melhoria na qualidade de vida de toda a sociedade;

c) Multiplicar na comunidade conhecimentos e cuidados basicos, por meio
de cursos e treinamentos de capacitacao, visando minimizar os efeitos desastrosos
de primeiros atendimentos realizados por pessoas leigas;

d) Formar na comunidade uma forca organizada para reagao em situagcdes
de emergéncia e calamidades publicas;

e) Aumentar a interacdo entre o Corpo de Bombeiros Militar e a comunidade.

f)  Fomentar na sociedade de cooperacéo de prestacdo de servico voluntario
em apoio as crescentes demandas de prevencao e resposta as emergéncias do
CBMMS.

3. EXECUCAO

A capacitacdo sera composta de Treinamento (tedrico e préatico) e Estagio

Operacional.



a) Primeira Fase — Treinamento (20 horas-aulas): o contetdo do treinamento

nessa fase foi elaborado conforme segue:

Matéria N° | Contetdo Programatico Horas/Aula
1 | Apresentacao do servigo Voluntario no CBM;
2 Responsabilidades; funcdes; uniformes;
3 |O que é o servico voluntario no CBM origem e
objetivo;
, . 4 | Preparacao necesséria ao voluntario no CBM;
Legislacéao,
Regu!a_mentOS, 5 Requisitos necessarios para atuar como Voluntario no| 45
Requisitos e CBM:
Preparacao
Geral 6 | Termo de Responsabilidade e de Adesao ao Servigo
Voluntério;
7 | Atividades realizadas pelos voluntérios.
Ll Conceito basico de primeiros socorros e
socorrista
. Histéria do APH no Corpo de Bombeiros Militar
2 | de Mato Grosso do Sul
3 | Anatomia e fisiologia humana
4 e Sinais vitais
5 | Avaliacao inicial
6 . Avaliacdo secundaria
7 |- O.V.A.C.E.
8 . Parada respiratoria
9 . Parada Cardiaca
Nocoes 10 |- Hemorragia
Basicas de 11 |- Estado de Choque 05
Atendimento 12 |. Fraturas
Pré-hospitalar |15 |, Transporte de acidentados
14 | Queimaduras
. Acidentes domeésticos e improvisagéo de
15 primeiros socorros
1 . Nés e Amarracdes — basicos;
, | Salvamento em locais elevados com escadas;
. Materiais e equipamentos de trabalho em
3 |altura;




4 . Macas de Salvamento.

Nogoes 5 Pratica de Salvamento em Alt
Basicas de . ratica de Salvamento em Altura. 05
Salvamentos s | Seguranca em Operacoes de Emergéncia
_— Materiais e Equipamentos de Salvamento
Veicular;
g | Resgate de vitimas presas em ferragens de

veiculos;

Estabilizacdo Veicular.

. O fogo e seus elementos.

. Classes de incéndio.

. Agentes extintores, tipos e acao.

9
1
2
3 . Fases do incéndio.
4
5

. Formas de extin¢cdo de incéndios.

Avaliacao de riscos em ambientes sinistrados.

. Principais atitudes prevencionistas.

Nogbes Basicas|g |. Principais causas de incéndios.

de E:ombate a . Principais sistemas preventivos contra 05
Incéndio 9 |sinistros em edificacoes.
10 Conhecer o funcionamento dos principais sistemas
Preventivos existentes.
. Procedimentos para o combate, evacuacéo e
11 resgate de vitimas em incéndio.
H | Conhecer extintores portateis e forma de uso.

13 |. Treinamento com extintores.

14 |. Simulados - Container

b) Segunda Fase — Estagio Operacional EOp (18 horas): Esta fase objetiva conhecer
as principais viaturas operacionais que compéem o “ Trem-de-socorro” no CBMMS,
bem como verificar como o candidato se comporta frente as situacdes de emergéncia;
observar se apresenta condi¢des de atuar como Voluntério no Corpo de Bombeiros
Militar, se € uma pessoa responsavel e apta para a atividade que pretende realizar.
1. O estagio operacional sera realizado nas Unidades operacionais do Corpo de

Bombeiros Militar, durante o periodo disponivel pelo estagiario, porém, dentro de
disponibilidade de vaga no dia pretendido, no qual o estagiario realizara atividades de
apoio aos bombeiros militares;

2. O Estagio Operacional é de 18 horas, sendo 6 horas consecutivas em cada
tipo de viatura (UR, ABR/ABS e ABT) nas quais o0 estagiario devera acompanhar e
auxiliar as equipes do Corpo de Bombeiros Militar.




4. PRESCRICOES DIVERSAS

a) Durante o Estagio Operacional o estagiario estara sendo avaliado durante
todo o tempo em que estiver realizando o estagio, objetivando eventuais correcdes
de atitudes e procedimentos, haja vista que o estagio objetiva o aprendizado pratico;

b) Durante as horas de estagio, deverdo ser utilizadas roupas adequadas,
sem carater de uniforme e sim de padronizacéo, visando conforto e boas condicdes
de seguranca. Fica estabelecido o uso de calca jeans (preta ou azul) e camiseta
branca para todos. Fica estabelecido, como padronizacéo de cal¢cado, o uso de
ténis, bota, coturno, botina ou outro calgcado fechado sem salto, a excecao de
sapato social, para evitar acidentes.

c) O uso de cabelos compridos, joias, brincos, colares, anéis, podem significar
risco de acidente ou de perda, portanto ndo devem ser utilizados.

d) Em dias mais frios, poderdo ser utilizadas jaquetas ou blusas na cor preta,
observando a funcionalidade e objetivo da padronizacdo estabelecida, isto €,
segurancga e conforto.

e) Além de aprendizado, o estigio serve como elemento complementar de
avaliacdo do candidato a Voluntario no Corpo de Bombeiros Militar, o qual,
participando junto com as guarnicdes de servico operacional, estara apoiando suas
atividades, aprendendo e lapidando o seu conhecimento.

f) A avaliacdo (apto ou inapto) se dara por meio de relatério, que deveré ficar a
disposicdo do responsavel na Unidade devendo preenché-lo de forma precisa e
impessoal.

g) Quaisquer duvidas sobre a administracéo, os estagiarios deverédo sanar com o
Coordenador do Servico Voluntario na OBM.

h) Os estagiarios, durante a execucdo do estagio nas guarnicbes operacionais,
devem buscar o maior nimero de informacdes possiveis, haja vista o carater didatico
do estagio.



“Modelo”

RELATORIO DE ESTAGIO OPERACIONAL

DE CANDIDATOS A VOLUNTARIO NO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

Esse relatorio tem carater RESERVADO e seu resultado NAO DEVE ser divulgado
aos avaliados. Deve ser preenchido pelo Comandante do Socorro com apoio dos
componentes da guarni¢éo de servi¢o. Seu objetivo € avaliar o candidato a Voluntario
no Corpo de Bombeiros Militar, verificando sua aptiddo para as funcdes. Também,
servir de fonte de informacgOes para melhorar a atuacdo dos participantes junto ao

Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul.

IMPORTANTE: A atuacao do estagiario é na retaguarda da guarnicéo, auxiliando
e apoiando a execucdao dos trabalhos desenvolvidos pelos bombeiros militares.

ESTAGIARIO (nome completo):

Data: / / Turno (horario inicio e término): Viatura:
01 (Apresentou-se ao Cmt Socorro ao chegar para o( ) sim ( )ndo
Servico.
02 |Cumpriu os horarios previstos de saida e chegada. |( ) sim ( )nao
Utilizou o uniforme previsto (calca jeans, camiseta
03 |pranca, ténis ou sapato baixo e no caso da mulher)( ) sim ( )néo
cabelo preso, ndo utilizacdo de brincos, anéis, etc.).
04 [Conheceu e verificou os materiais da viatura em qual¢ ) sim ( )nao
estava escalado.
05 [Buscou se integrar a guarnicdo de servico nos( ) sim ( )ndo () NPA
atendimentos.
06 [Fez perguntas buscando esclarecimentos. () sim( )néo
07 (Auxiliou na manutencdo da viatura e equipamentos,( ) sim ( )néo
antes e ou apos.
0g |Procurou conhecer todos os materiais disponiveis naj ) sim ( )nao
viatura.
09 [Teve cuidado (zelo) com os materiais das Virs e EPL( ) sim ( )n&o () NPA
10 Demonstrou tranquilidade nos atendimentos () sim( )nao () NPA
11 |Demonstrou disposicéo para o trabalho. () sim( )néo () NPA
12 |Relacionou-se bem (sem atritos) com os BMs e outros( ) sim ( )n&o () NPA




13 [Participou da manutencéo das instalac¢des fisicas ou( ) sim ( )nao () NPA
atividades de apoio.
14 Demonstrou companheirismo e espirito de equipe |( ) sim ( )nédo () NPA
() Excelente
() Muito Bom
15 |Qual o conceito geral da atuagéo do estagiario: ( ) Bom
() Regular
() Ruim
() Péssimo

* NPA: Nao foi Possivel Avaliar

Observagoes: (nesse campo poderéo ser discriminados os itens acima assinalados,
positivos e negativos):

Cmt da Guarnicao Cmt do Socorro
(Grad e Nome) (Grad e Nome)




